Kirklareli Universitesi Rektorliiginden:

Universitemiz birimlerinde agik bulunan ve asagida béliimleri/anabilim dallari-programlart ile unvan ve kosullari belirtilen kadrolara 2547 sayili Kanun'un
ilgili maddeleri ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi, Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarida Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine
ve Kullanilmasina fliskin Yénetmelik, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yoénetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Kriterlerine gore 0gretim iiyesi alinacaktir.

Bagvurular profesor ve docent kadrolar icin Rektorliigiimiiz Personel Daire Baskanhgina; doktor 6gretim iiyesi kadrolari i¢in ise ilgili Birimlere
sahsen veya posta yolu ile yapilacaktir. (Postadaki gecikmelerden dolay: sorumluluk kabul edilmeyecek olup, son bagvuru tarihinden sonra gelen bagvurular dikkate
alinmayacaktir.)

Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete *de yayimlandigx tarihten itibaren (yayimlandig: tarih déhil) 15 (on bes) giindiir.
Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekdgretim Kurulunca ve/veya Universitelerarasi Kurulca onaylanmis olmasi gereklidir.
Adaylarin bagvurduklari ilanin niteliklerinde belirtilen sartlar1 sagladigini gosteren belgeleri sunmalar1 gerekmektedir.

Profesor kadrosu basvurusunda istenen evraklar asagida gosterilen belgeler olup 6 adet USB Bellek halinde hazirlanacak ve o6zgecmis ile
yaymlar hari¢ 1 takim ¢ikt halinde teslim edilecektir.
1. Universitemiz Personel Daire Bagkanhginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik Personel $b. Md. Formlar/Akademik fanlarla Tlgili Formlar
meniisiinde yer alan Ogretim Uyesi flan Bagvuru Formu,
2. Universitemiz Personel Daire Baskanliginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik Personel Sb. Md. Formlar/Akademik ilanlarla ilgili Formlar
meniisiinde yer alan Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metni,
3. Universitemiz Personel Daire Bagkanliginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik Personel Sb. Md. Formlar/Akademik Ilanlarla Tlgili Formlar
meniisiinde yer alan Akademik Personel Aday1 A¢ik Riza Metni,
Niifus clizdany/T.C. kimlik kart1 fotokopisi,
Lisans, yiiksek lisans ve doktora/tipta uzmanlik/sanatta yeterlik diplomalarmin/belgelerinin fotokopileri veya e-devlet ¢iktilari,
Dogentlik belgesi veya e-devlet ¢iktisi,
Askerlik durum belgesi fotokopisi veya terhis belgesi fotokopisi veya e-devlet ¢iktisi,
Ozgecmis ve yayn listesi (Baslica arastirma eseri belirtilecek),
Yayinlar,
10.  Bir (1) adet fotograf (Bagvuru formuna yapistirilmasi zorunludur),
11.  Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri geregi "Aday Etkinlik-Puanlama Tablosu" nun doldurulmast gerekmektedir.
12.  Varsa kamu hizmetini gosterir hizmet belgesi ash veya HITAP Hizmet Dokiimii e-devlet ¢iktis1 (Varsa mecburi hizmeti gosterir).
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Dogent kadrosu basvurusunda istenen evraklar asagida gosterilen belgeler olup 4 adet USB Bellek halinde hazirlanacak ve 6zgecmis ile yayinlar haric¢
1 takim ¢ikt1 halinde teslim edilecektir.
1. Universitemiz Personel Daire Baskanhiginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik Personel Sb. Md. Formlar/Akademik flanlarla lgili Formlar
meniisiinde yer alan Ogretim Uyesi {lan Bagvuru Formu,
2. Universitemiz Personel Daire Baskanliginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik Personel Sb. Md. Formlar/Akademik flanlarla lgili Formlar
meniisiinde yer alan Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metni,
Universitemiz Personel Daire Bagkanliginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik Personel $b. Md. Formlar/Akademik ilanlarla ilgili Formlar
meniisiinde yer alan Akademik Personel Aday1 A¢ik Riza Metni,
Niifus clizdany/T.C. kimlik kart1 fotokopisi,
Lisans, yiiksek lisans ve doktora/tipta uzmanlik/sanatta yeterlik diplomalarinin/belgelerinin fotokopileri veya e-devlet ¢iktilari,
Dogentlik belgesi veya e-devlet ¢iktisi,
Askerlik durum belgesi fotokopisi veya terhis belgesi fotokopisi veya e-devlet ¢iktisi,
Ozgegmis ve yayin listesi,
Yayinlar,
Bir (1) adet fotograf (Basvuru formuna yapistirilmasi zorunludur),
Varsa kamu hizmetini gosterir hizmet belgesi ash veya HITAP Hizmet Dokiimii e-devlet giktis1 (Varsa mecburi hizmeti gosterir).
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Doktor Ogretim Uyesi kadrosu bagvurusunda istenen evraklar asagida gosterilen belgeler olup 4 adet USB Bellek halinde hazirlanacak ve 6zgegmis
ile yaymlar hari¢ 1 takim ¢ikt1 halinde teslim edilecektir.

1. Universitemiz Personel Daire Bagkanliginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik Personel $b. Md. Formlar/Akademik flanlarla flgili Formlar
meniisiinde yer alan Ogretim Uyesi {lan Bagvuru Formu,

2. Universitemiz Personel Daire Baskanliginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik Personel Sb. Md. Formlar/Akademik flanlarla lgili Formlar
meniisiinde yer alan Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metni,

3. Universitemiz Personel Daire Baskanliginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik Personel Sb. Md. Formlar/Akademik ilanlarla flgili Formlar
meniisiinde yer alan Akademik Personel Aday1 Ag¢ik Riza Metni,

4. Nifus clizdany/T.C. kimlik kart1 fotokopisi,

5. Lisans, yiiksek lisans ve doktora/tipta uzmanlik/sanatta yeterlik diplomalarmin/belgelerinin fotokopileri veya e-devlet ¢iktilari,

6.  Yabanci dil sinavi sonug belgesi,

7. Askerlik durum belgesi fotokopisi veya terhis belgesi fotokopisi veya e-devlet ¢iktisi,

8. Ozgegmis ve yayin listesi,

9.  Yaymlar,

10. Bir (1) adet fotograf (Bagvuru formuna yapistirilmasi zorunludur),

11.  Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri geregi "Aday Etkinlik-Puanlama Tablosu" nun doldurulmast gerekmektedir.

12.  Varsa kamu hizmetini gosterir hizmet belgesi ash veya HITAP Hizmet Dokiimii e-devlet ¢iktis1 (Varsa mecburi hizmeti gosterir).

Adaylarin basvurduklari ilanin niteliklerinde belirtilen sartlar: sagladigin gosteren belgeleri sunmalar1 gerekmektedir.


http://pdb.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/pdb/dosyalar/dosya_ve_belgeler/AKADEM%C4%B0K/FORMLAR/1-ogretim_uyesi_ilana_basvuru_formu_25.03.2019.doc
http://pdb.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/pdb/dosyalar/dosya_ve_belgeler/AKADEM%C4%B0K/FORMLAR/1-ogretim_uyesi_ilana_basvuru_formu_25.03.2019.doc
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- - ANABILIM . iTELI
S;IE)A BIRIM BOLUM DALI/PROGRAM UNVAN ADET NITELIK
. Dogent tinvanini Kimya bilim alaninda almig olmak. Metal
Fen Edebiyat . o . : . . .
1 Fakiiltesi Kimya Anorganik Kimya Profesor 1 oksit nanopargaciklar, tiyosemikarbazonlar ve enzim
uites immobilizasyonu {izerine ¢aligmalar yapmis olmak.
Cagdas Tiirk Dogent iinvanin1 Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar
Fen Edebiyat £dag Cagdas Tiirk Lehgeleri . bilim alaninda almis olmak. Tuva Tiirkgesi tizerine s6z
2 L Lehgeleri ve . Profesor 1 el pepss
Fakiiltesi . ve Edebiyatlari yapimu ve sozlilk bilimi alanlarinda g¢alismalar yapmus
Edebiyatlart
olmak.
Dahili Tt Dogent tinvanini kardiyoloji bilim alaninda almis olmak.
3 Tip Fakiiltesi Bilimlerip Kardiyoloji Profesor 1 Endotel disfonksiyonu ve atriyal fibrilasyon konularinda
caligmalar yapmis olmak.
Ilahiyat Felsefe ve Din Din Bilimleri (Din Df)qen} nvanint Din Egitimi bilim alaninda .all’l’ll$“0~1m?k.
4 B o . S Dogent 1 Din egitiminin felsefi ve kuramsal temelleri ve 6gretim
Fakiiltesi Bilimleri Egitimi) -
programlari alanlarinda bilimsel ¢alismalar yapmig olmak.
Miihendislik insaat ) ) L Dogent {invanini vh?saat Muhendlvsvl}gl bilim alanindan almig
5 I " e Insaat Mithendisligi Dogent 1 olmak; Kat1 cisimler mekanigi ve sonlu elemanlar
Fakiiltesi Miihendisligi
konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.
Tipta uzmanlk tinvanim Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon
I Dahili Tip Fiziksel T1p ve B e alaninda almis olmak. Kas iskelet sistemi problemlerinde
6 Tip Fakilltesi Bilimleri Rehabilitasyon Dr.Ogr.Uyesi ! ultrason esliginde girisimsel tedaviler konusunda
caligmalar yapmis olmak.
. Tipta uzmanlik iinvanini Cocuk Saghigi ve Hastaliklart
- Cocuk Saglig ve PChTIRR
. Dabhili Tip P alaninda almis olmak ve Cocuk Norolojisi bilim dalinda
7 Tip Fakiiltesi o . Hastaliklar1 (Cocuk Dr.Ogr.Uyesi 1 ST . ) . .
Bilimleri e yandal egitimi almis olmak. Norogenetik ve nadir genetik
Noroloji) .
sendromlar tizerine ¢aligmalar yapmig olmak.
Isletme tezli yiiksek lisans mezunu olmak, doktora iinvanini
. Bilgisayar T e Isletme Yonetimi ve Organizasyon programinda almig
8 Pmarhisar MYO Kullanimi Bilgi Yonetimi Dr.Ogr.Uyesi ! olmak. Bilgi yonetimi ve bilgi giivenligi kiiltiiri
konularinda ¢aligma yapmis olmak.
Lisans, yiiksek lisans ve doktorasini Makine Miihendisligi
Miihendislik Makine . . ST P programinda tamamlamis olmak.Biyomalzeme,
? Fakiiltesi Miihendisligi Maine Mihendisligi Dr.Ogr.Uyesi ! nanokompozit ve eklemeli imalat alanlarinda galismalar
yapmis olmak.
Lisans, yiiksek lisans ve doktorasin Ingaat Miihendisligi
Miihendislik Ingaat ; - O e programinda tamamlamis olmak. Celik yapilarda korozyon
10 Fakiiltesi Miihendisligi Insaat Mithendisligi Dr.Ogr.Uyesi ! ve betonarme yapi sistemlerinin tasariminda optimizasyon
yontemleri alanlarinda galigmalar yapmis olmak.
Lisans, yiiksek lisans ve doktorasimi ingaat Miihendisligi
Miihendislik Ingaat ; . TR P programinda tamamlamig olmak.Biyomalzeme,
1 Fakiiltesi Miihendisligi Ingaat Miihendisligi Dr.Ogr. Uyesi ! nanokompozit ve eklemeli imalat alanlarinda galismalar
yapmis olmak.
Lisans, yiksek lisans ve doktorasini Mekatronik
12 Teknoloji Mekatronik Mekatronik Dr.Osr. Uvesi 1 Miihendisligi programinda tamamlamis olmak. Mekatronik
Fakiiltesi Miihendisligi Miihendisligi eLyes sistem tasarimi, robotik sistemler ve otonom sistemler
alanlarinda ¢aligmalar yapmis olmak.
Lisans ve Tezli Yiiksek Lisansmi Isletme programinda
] Muhascbe ve Muhascbe ve Vergi o tamamlamis ol_r.ne}kA Doktorasml. Muhasebe prpgraml'r.ldq
13 Vize MYO . Dr.Ogr.Uyesi 1 almis olmak. Uriin yagsam seyri maliyetlemesi ve kiimi
Vergi Uygulamalari
finansal raporlama standardi konularinda ¢aligmalar yapmus
olmak.
Otomotiv Ogretmenligi lisans mezunu olup Makine Egitimi
Liilebureaz Motorlu Araglar alaninda tezli yiiksek lisans ve Makine Miihendisligi
14 g ve Ulastirma Otomotiv Teknolojisi Dr.Ogr.Uyesi 1 alaninda doktora yapmis olmak. Biyodizelin yaglayicilik
MYO [ 1
Teknolojileri ozelligi ve nanoyakit katkilar1 hakkinda calismalar yapmis
olmak.
Reklamcilik ve Tanitim tezli yiiksek lisans mezunu olmak,
. Pazarlama ve Halkla fliskiler ve P doktora unvanini Halkla iliskiler ve Tanitim programinda
15 Pmarhisar MYO Reklameilik Tanitim Dr.Ogr.Uyesi ! almak. Gastrodiplomasi, diaspora diplomasisi ve yeme
aligkanliklari alanlarinda ¢alismalari olmak.
ilahiyat Temel Islam . . P Hadis alaninda doktora yapmis olmak. Hadis usulil ve hadis
16 Fakiiltesi Bilimleri Hadis (Hadis) Dr.Ogr. Uyesi ! serh edebiyati iizerine ¢aligmalari bulunmak.




Lisans ve yiiksek lisansim1 miizik egitimi alaninda
Devlet tamamlamis olup Turk miizigi veya Tirk din musikisi
17 Tiirk Miizigi Tiirk Sanat Miizigi Dr.Ogr.Uyesi 1 alaninda doktora derecesi almis olmak. Tiirk miizi§i nota
Konservatuvari . . S
yazilari, dini miizik pratikleri hakkinda calismalar
bulunmak.

Devlet Miizik alaninda yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik
18 Tiirk Miizigi Tiirk Sanat Miizigi Dr.Ogr.Uyesi 1 derecesi almis olmak. Yayh calgilarin Balkan miiziklerinde
Konservatuvari
kullanim1 hakkinda ¢alismalar1 bulunmak.

Kirklareli Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz birimlerinde ag¢ik bulunan ve asagida béliimleri/anabilim dallar ile unvan ve kosullar1 belirtilen kadrolara 2547 sayilh Kanun'un ilgili
maddeleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi, Devlet Yiiksekégretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve
Kullanilmasina fliskin Yonetmelik, Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ve “Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gérevlisi Kadrolarina Atananlarm Lisansiistii Egitimleri {le Diger Hususlara
Iliskin Usul ve Esaslar’a gére dgretim elemani almacaktir.

Bagvurular https://basvuru.klu.edu.tr/ internet adresi tizerinden e-devlet sifresi ile yapilacak olup; sahsen veya posta yolu ile yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir. Sav takvimi ve ilan hakkindaki ayrintili bilgiler asagiya ¢ikarilmis olup, 6n degerlendirme ve giris smav sonuglart www.klu.edu.tr internet
adresinden yayimlanacaktir.

Adaylarin ilanimizda yayinlanan kadrolardan sadece birine basvuru hakki bulunmaktadir.

BASVURU SiSTEMINE YUKLENECEK EVRAKLAR
1. Universitemiz Personel Daire Bagkanligimin internet sitesindeki Dokiimantasyon/Formlar/Akademik Personel Sb. Md. Formlar/Akademik ilanlarla fgili
Formlar meniisiinde yer alan Ogretim Gorevlisi/Arastirma Gérevlisi Ilanina Basvuru Formu (Eksiksiz doldurulacaktir.),
2. Niifus ciizdany/T.C. kimlik kart1 fotokopisi,
3.  Lisans ve yiiksek lisans diplomalarinin fotokopileri veya e-devlet ¢iktilari,
4. Tlan tarihi itibari ile diizenlenmis yiiksek lisans/doktora 6grenci belgesi fotokopileri veya e-devlet ciktist (Yiiksek lisans/doktora yapiyor olma sarti
bulunan kadrolar i¢in),
Lisans not ortalamasini gosteren transkript fotokopisi veya e-imzal niishasi veya e-devlet ¢iktis1 (On degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda lisans
mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak, 4’liikk not sisteminin 100’lik not sistemine esdegerligi Yiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir.),
Yiiksek lisans ve/veya doktora transkript belgesi fotokopisi veya e-devlet ¢iktisi,
ALES sonug belgesi,
Yabanci Dil Belgesi (Meslek Yiiksekokulu kadrolari harig),
Bir (1) adet fotograf (Fotografin bagvuru formuna yapistirilmasi zorunludur.)
Ozgegmis ve (varsa) bilimsel caligmalarmni iceren dosya
Askerlik durum belgesi fotokopisi veya terhis belgesi fotokopisi veya e-devlet ¢iktisi,
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Adaylarin basvurduklari ilanin niteliklerinde belirtilen sartlar sagladigim gosteren belgeleri sunmalar gerekmektedir.
NOT: Siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular, eksik belgeli miiracaatlar dikkate alinmayacak ve bu durumdaki adaylarin bagvurular kabul edilmeyecektir. Bagvuru
stiresi igerisinde adaylar bagvuru sistemindeki bilgilerini giincelleyebilecektir.

Duyurular tebligat niteligindedir.

SINAV TAKViMIi:
Basvuru Baslama ve Son Basvuru Tarihi 05.08.2026-19.08.2026
On degerlendirme Sonuclarimn flan Tarihi 26.08.2026
Sinav Giris Tarihi 01.09.2026
Sonu¢ Aciklama Tarihi 04.09.2026



https://basvuru.klu.edu.tr/
http://www.klu.edu.tr/
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BOLUM

ANABILIM
DALI/PROGRAM

UNVAN

ADET

ALES
PUANI

ALES
PUAN
TURU

YABANCI
DIL
PUANI

NiTELiK

Rektorlik

Ogretim
Gorevlisi
(Uygulamal1
Birim)

70

SAY

50

Is Saghg ve Giivenligi
Koordinatérliigiinde
cahstirilmak iizere, Is Saghg:
ve Giivenligi Tezli Yiiksek
Lisans mezunu olmak. En az
B Smfi s Saghg ve
Giivenligi Uzmanlig1
belgesine sahip olmak.

Rektorlik

Ogretim
Gorevlisi
(Uygulamali
Birim)

70

SAY

50

Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatérliigiinde
calistirilmak  iizere, Gida
Miihendisligi alaninda lisans
ve tezli yiiksek lisans
mezunu olmak. Gida
Miihendisligi alaninda en az
1 adet AB destekli projede
aragtirmact  olarak  gorev
yapmis  olmak.  Lisans
egitiminden sonra Gida
Sektorinde 3  yil Gida
Miihendisi olarak ¢alisma
tecriibesi olmak.

Organize
Sanayi
Bolgesi
Meslek
Yiiksekokulu

Makine ve
Metal
Teknolojileri

CNC Programlama ve
Operatorligi

Opr.Gor. (Ders
Verecek)

70

SAY

Makine Miihendisligi, Imalat
Miihendisligi, Mekatronik
Miihendisligi, Metalurji ve
Malzeme Miihendisligi,
Talagh Uretim Ogretmenligi
programlarinimn birinden
mezun olmak, ilgili alanlarin
birinde tezli yiiksek lisans
yapmis olmak.Lisans
mezuniyeti sonrasinda
belgelendirmek kaydiyla
ilgili alanda en az 2 (iki) y1l
mesleki tecriibeye sahip
olmak.

Organize
Sanayi
Bolgesi
Meslek
Yiiksekokulu

Makine ve
Metal
Teknolojileri

Hidrolik
ve Pnomatik Teknikerligi

Opr.Gor. (Ders
Verecek)

70

SAY

Makine Miihendisligi lisans
mezunu olmak ve Makine
Miihendisligi alaninda tezli
yiksek  lisans  mezunu
olmak.Lisans mezuniyeti
sonrasinda  belgelendirmek
kaydiyla ilgili alanda en az 2
(iki) y1l mesleki tecriibeye
sahip olmak.

Organize
Sanayi
Bolgesi
Meslek
Yiiksekokulu

Makine ve
Metal
Teknolojileri

Kaynak Teknolojisi

Opr.Gor. (Ders
Verecek)

70

SAY

Metalurji  ve  Malzeme
Miihendisligi , Makine ve
Metal Teknolojisi
Ogretmenligi, Metal Egitimi
Lisans boliimlerinin birinden
mezun olmak ve bu alanlarin
birinde tezli yiiksek lisans
yapmis  olmak.  Lisans
mezuniyeti sonrasinda
belgelendirmek kaydiyla
ilgili alanda en az 2 (iki) y1l
mesleki tecriibeye sahip
olmak.

Organize
Sanayi
Bolgesi
Meslek
Yiiksekokulu

Makine ve
Metal
Teknolojileri

Metalurji

Opr.Gor. (Ders
Verecek)

70

SAY

Metalurji  ve  Malzeme
Miihendisligi , Metal Egitimi
Lisans boliimlerinin birinden
mezun olmak. Bu alanlarin
birinde tezli yiiksek lisans
mezunu olmak.Lisans
mezuniyeti sonrasinda
belgelendirmek kaydiyla
ilgili alanda en az 2 (iki) y1l
mesleki tecriibeye sahip
olmak.

Organize
Sanayi
Bolgesi
Meslek
Yiiksekokulu

Kimya ve
Kimyasal
Isleme
Teknolojileri

Kimya Teknolojisi

Opr.Gor. (Ders
Verecek)

70

SAY

Kimya veya Kimya
Miihendisligi lisans mezunu
olmak ve ilgili alanlarin
birinden tezli yiiksek lisans
mezunu olmak.Lisans
mezuniyeti sonrasinda
belgelendirmek kaydiyla
ilgili alanda en az 2 (iki) y1l
mesleki tecriibeye sahip
olmak.




Organize
Sanayi
Bolgesi
Meslek
Yiiksekokulu

Elektrik ve
Enerji

Elektrik Enerjisi Uretim,
Tletim ve Dagitimi

Opr.Gor. (Ders
Verecek)

70

SAY

Elektrik ~ Miihendisligi
Elektrik-Elektronik
Miihendisligi ,  Elektrik
Egitimi programlarinin
birinden lisans mezunu
olmak ve ilgili alanlarin
birinden tezli yiiksek lisans
mezunu olmak.Lisans
mezuniyeti sonrasinda
belgelendirmek kaydiyla
ilgili alanda en az 2 (iki) y1l
mesleki tecriibeye sahip
olmak.




