
 

Kocaeli Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine 2547 sayılı Kanun’un ilgili maddeleri ile 

12.06.2018 tarih ve 30449 sayılı Resmî Gazete’de yayınlanan “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atama Yönetmeliği”nin ilgili maddeleri ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesi 

uyarınca Üniversitemiz internet sayfasında yayımlanan “Akademik Personel Atama 

Yönergesi”nin öngörülen koşullarını sağlamış olmak şartıyla öğretim üyesi alınacaktır. 

BAŞVURU İÇİN İSTENİLEN BELGELER 

Personel Daire Başkanlığına sunulacak başvuru dosyası için; 

1- https://perdb.kocaeli.edu.tr/sayfalar/formlar-d55 adresinde bulunan öğretim üyesi 

başvuru formu (3 Adet) 

2- Özgeçmiş (2 Adet) 

3- Vesikalık fotoğraf (2 Adet) (son altı ay içinde çekilmiş) 

4- Kimlik fotokopisi (2 Adet) 

5- Yabancı dil belgesi (2 Adet) 

6- Mezuniyet belgeleri lisans, yüksek lisans, doktora ve doçentlik belgesi (doçentlik 

belgesi doçent ve profesör adayları için) (2 Adet) 

7- Herhangi bir kamu kurumunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) çalıştıkları 

kurumdan alacakları onaylı hizmet belgesi veya e-Devlet üzerinden alacakları "HİTAP Hizmet 

Belgesi" (2 Adet) 

8- Başvurulan ünvana göre ayrıca akademik yayın dosyası hazırlanması: 

a) Profesör kadrosuna başvuracak adaylar tarafından hazırlanacak akademik yayın dosyası 

için; 

Doçentlik belgesi, özgeçmiş ve Üniversitemiz https://perdb.kocaeli.edu.tr/sayfalar/ 

akademik-personel-islemleri-ile-ilgili-yonergeler-ile-usul-ve-esaslar-9ca adresinde bulunan 

Akademik Personel Atama Yönergesinde yer alan puanlama şablonunu doldurup, bilimsel 

çalışma ve yayınlarını kapsayan 1 adet dosya (fiziki olarak) ve bu dosyadaki belgeleri içeren PDF 

formatında hazırlanmış olan 6 adet (CD, DVD veya USB Flash Bellek) taşınabilir belleğe 

ekleyerek sunacaklardır. 

b) Doçent kadrosuna başvuracak adaylar tarafından hazırlanacak akademik yayın dosyası 

için; 

Doçentlik belgesi, özgeçmiş ve Üniversitemiz https://perdb.kocaeli.edu.tr/sayfalar/ 

akademik-personel-islemleri-ile-ilgili-yonergeler-ile-usul-ve-esaslar-9ca adresinde bulunan 

Akademik Personel Atama Yönergesinde yer alan puanlama şablonunu doldurup, bilimsel 

çalışma ve yayınlarını kapsayan 1 adet dosya (fiziki olarak) ve bu dosyadaki belgeleri içeren PDF 

formatında hazırlanmış olan 4 adet (CD, DVD veya USB Flash Bellek) taşınabilir belleğe 

ekleyerek sunacaklardır. 

c) Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuracak adaylar tarafından hazırlanacak akademik 

yayın dosyası için; 

Doktora diploması, özgeçmiş, yabancı dil belgesi ve Üniversitemiz https://perdb. 

kocaeli.edu.tr/sayfalar/akademik-personel-islemleri-ile-ilgili-yonergeler-ile-usul- ve-esaslar-9ca 

adresinde bulunan Akademik Personel Atama Yönergesinde yer alan puanlama şablonunu 

doldurup, birlikte bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 1 adet dosya (fiziki olarak) ve bu 

dosyadaki belgeleri içeren PDF formatında hazırlanmış olan 4 adet (CD, DVD veya USB Flash 

Bellek) taşınabilir belleğe ekleyerek sunacaklardır. 



 

AÇIKLAMALAR 

1- Profesör ve Doçent kadroları devamlı statüdedir. 

2- Başvurular şahsen yapılacak olup, başvuru süresi ilanın Resmî Gazete'de yayım 

tarihinden itibaren 15. (on beşinci) günü mesai bitimidir. İlana başvurular Kocaeli Üniversitesi 

Personel Daire Başkanlığına yapılacak olup, posta ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 

3- Başvuran adayların Kocaeli Üniversitesi öğretim üyeliği kadrolarına başvuru ile İlgili 

Üniversitemiz “Akademik Personel Atama Yönergesi”nde belirtilen koşullara uyup uymadığı 

Üniversitemizce oluşturulacak "Ön Değerlendirme Komisyonu" tarafından incelenecek olup, bu 

inceleme sonucunda aranan koşulları taşıdığı tespit edilen adayların müracaatları kabul 

edilecektir. 

4- Başvuru yapan adayların koşullarının uygun olmadığının sonradan anlaşılması halinde 

atamaları yapılmayacak ve ataması yapılmış olanlar ise iptal edilecektir. 

5-Yurtdışından alınan diploma veya ünvanların Üniversitelerarası Kurul’ca eşdeğerliliğinin 

yapılmış olması gerekmektedir. 

6- Her aday tek bir kadroya başvurabilir. 

7- İdare uygun gördüğü takdirde ilanın her aşamasını değiştirebilir ve iptal edebilir. 

8- e-Devlet üzerinden alınan karekodlu belgeler geçerlidir. 

Not: 

-Başvuru tarihlerinin 15. (on beşinci) günü hafta sonu ve/veya resmi tatil gününe rast 

gelmesi halinde takip eden günün iş günü mesai bitimi son gün olarak değerlendirilecektir. 

Başvuru Adresi: 

Kocaeli Üniversitesi Umuttepe Kampüsü Kabaoğlu Mah. Prof. Baki Komsuoğlu Bulvarı 

Rektörlük Personel Daire Başkanlığı No: 515 A İzmit/KOCAELİ 

SIRA 

NO 

İLANA ÇIKILAN 

KADRO 
ADET DERECE ÜNVAN İLAN ŞARTI 

1 

Diş Hekimliği Fakültesi  

Klinik Bilimler  

Restoratif Diş Tedavisi 

1 4 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

Direkt ve indirekt 

restorasyonların uzun dönem 

klinik performansı üzerine 

bilimsel çalışma yapmış 

olmak. 

2 

Diş Hekimliği Fakültesi  

Klinik Bilimler  

Periodontoloji 

1 4 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

Periodontal hastalıkların 

güncel sınıflandırılması ve 

sağlık farkındalığı 

konularında bilimsel 

çalışmalar yapmış olmak. 

3 

Fen Edebiyat Fakültesi  

Biyoloji  

Botanik 

1 5 Dr.Öğr.Üyesi 

Doktorasını biyoloji alanında 

yapmış olmak, Bitki 

ekstraktlarıyla nanomalzeme 

hazırlanması ve enzim 

inhibisyonu üzerine bilimsel 

çalışmaları olmak. 



 

4 

Fen Edebiyat Fakültesi  

Fizik  

Yüksek Enerji ve 

Plazma Fiziği 

1 5 Dr.Öğr.Üyesi 

Doktorasını fizik alanında 

yapmış olup elektronik çip 

ve plazma teknolojisi üzerine 

çalışmış olmak. 

5 

İlahiyat Fakültesi  

Temel İslam Bilimleri  

İslam Mezhepleri Tarihi 

1 1 Profesör 

Mezhepler tarihi yazıcılığı 

ve Osmanlı dönemi akaid 

metinleri üzerine çalışmaları 

bulunmak. 

6 

İlahiyat Fakültesi  

Temel İslam Bilimleri  

Hadis 

1 5 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

Ehl-i hadis ile Ehl-i re’y’in 

hadis ve fıkıh konularındaki 

tartışmaları ile tasavvufi 

hadislerin sıhhati hakkında 

çalışmalar yapmış olmak. 

7 

İlahiyat Fakültesi  

Temel İslam Bilimleri  

Kelam 

1 4 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

İspat-ı vacip ve mitolojik 

anlatılar ile Kelâmî düşünce 

arasındaki ilişki konularında 

çalışmaları bulunmak. 

8 

Siyasal Bilgiler 

Fakültesi  

Siyaset Bilimi ve Kamu 

Yönetimi Bölümü  

Yönetim Bilimleri 

1 1 Profesör 

Siyaset Bilimi ve Kamu 

Yönetimi alanında doçent 

ünvanı almış olmak; Neo-

Weberyanizm, Neo-

Taylorizm, post-yeni kamu 

yönetimi ile ilgili çalışmaları 

bulunmak. 

9 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi  

Hemşirelik  

Cerrahi Hastalıklar 

Hemşireliği 

1 3 Doçent 

Yüksek Lisans ve Doktora 

eğitimini Cerrahi 

Hastalıkları Hemşireliği 

programlarında tamamlamış 

olmak, Doçent Ünvanını 

Cerrahi Hastalıkları 

Hemşireliği alanından almış 

olmak ve Ortopedi 

hemşireliği alanında 

çalışmaları olmak 

10 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi  

Ebelik  

Ebelik 

1 5 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

Lisans, Yüksek Lisans ve 

Doktora eğitimi Ebelik 

programlarında tamamlamış 

olmak, gebelik ve doğum 

sonu döneme ilişkin 

çalışmalar yapmış olmak ve 

en az 10 yıllık akademik 

deneyimine sahip olmak 



 

11 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi  

Ebelik  

Ebelik 

1 5 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

Lisans ve Doktora eğitimi 

Ebelik programlarında 

tamamlamış olmak, kadın 

sağlığı, riskli gebelikler 

alanında çalışmalar yapmış 

olmak ve en az 10 yıllık alan 

deneyimine sahip olmak 

12 

Tıp Fakültesi  

Cerrahi Tıp Bilimleri  

Beyin ve Sinir Cerrahisi 

1 1 Profesör 

Beyin ve Sinir Cerrahisi 

alanında doçentlik ünvanına 

sahip olmak. Endoskopik 

kafa tabanı cerrahisi alanında 

deneyimli olmak. 

13 

Tıp Fakültesi  

Cerrahi Tıp Bilimleri  

Tıbbi Patoloji 

1 1 Profesör 

Tıbbi Patoloji alanında 

doçentlik ünvanına sahip 

olmak. Genitoüriner sistem 

tümörleri konusunda 

deneyimli olmak. 

14 

Tıp Fakültesi  

Dahili Tıp Bilimleri  

Radyoloji 

1 1 Profesör 
Girişimsel Radyoloji 

konusunda yayınları olmak. 

15 

Tıp Fakültesi  

Cerrahi Tıp Bilimleri  

Göz Hastalıkları 

1 3 Doçent 

Göz Hastalıkları alanında 

doçentlik ünvanına sahip 

olmak. Prematüre 

retinopatisi ve şaşılık 

alanında deneyimli olmak. 

16 

Tıp Fakültesi  

Cerrahi Tıp Bilimleri  

Anesteziyoloji ve 

Reanimasyon 

1 3 Doçent 

Doçentliğini Yoğun Bakım 

alanında almış olmak. Sepsis 

konusunda deneyimli olmak. 

17 

Tıp Fakültesi  

Dahili Tıp Bilimleri  

Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları 

1 1 Profesör 

Neonatoloji alanında 

doçentlik unvanına sahip 

olmak. Yenidoğanda 

fonksiyonel ekokardiyografi 

konusunda deneyimli olmak 

18 

Tıp Fakültesi  

Dahili Tıp Bilimleri  

Enfeksiyon Hastalıkları 

1 3 Doçent 

Enfeksiyon Hastalıkları ve 

Klinik Mikrobiyoloji 

alanında doçentlik ünvanına 

sahip olmak. Yoğun bakım 

enfeksiyonları konusunda 

deneyimli ve çalışmaları 

olmak. 

19 

Tıp Fakültesi  

Dahili Tıp Bilimleri  

Ruh Sağlığı ve 

Hastalıkları 

1 4 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 

alanında tıpta uzmanlık 

eğitimi almış olmak. 

Nöropsikolojik işlevsellik 

alanında deneyimli olmak. 



 

20 

Tıp Fakültesi  

Temel Tıp Bilimleri  

Anatomi 

1 5 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

Anatomi alanında tıpta 

uzmanlık eğitimi almış 

olmak. Radyolojik Anatomi 

alanında deneyimli olmak. 

21 

Mimarlık ve Tasarım 

Fakültesi  

Mimarlık  

Bina Bilgisi 

1 1 Profesör 

Kentsel Kimlik, Geleneksel 

Konutlar üzerine Tipolojik 

Analiz, Sinema ve Mimarlık, 

Mimarlıkta Esneklik ve 

Uyarlanabilirlik konularında 

çalışmaları olmak. 

22 

Mühendislik Fakültesi  

Endüstri Mühendisliği  

Endüstri Mühendisliği 

1 1 Profesör 

Doçentliğini Endüstri 

Mühendisliği alanından 

almış olmak ve çok kriterli 

karar verme yöntemleri, 

bulanık mantık ve ergonomi 

konularında uluslararası 

çalışmaları bulunmak. 

23 

Mühendislik Fakültesi  

Metalurji ve Malzeme 

Mühendisliği  

Malzeme Bilimi 

1 3 Doçent 

Doçentliğini Metalurji ve 

Malzeme Mühendisliği 

Bilim dalında almış olmak 

ve Termodinamik 

Modelleme ile Alaşım 

Tasarımı, Yüksek Entropili 

Alaşımlar ve Simülasyon 

Bazlı Yüksek Sıcaklık 

Oksidasyonu konularında 

çalışmaları olmak. 

24 

Gölcük Meslek 

Yüksekokulu  

Motorlu Araçlar ve 

Ulaştırma Teknolojileri  

Otomotiv Teknolojisi 

Programı 

1 4 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

Doktorasını Makine Eğitimi 

Bölümünde tamamlamış 

olmak, içten yanmalı 

motorlarda yağlama 

performansı ve araçlarda 

soğutma sistemleri ile ilgili 

çalışmaları olmak. 

25 

İzmit MYO  

Bitkisel ve Hayvansal 

Üretim  

Tıbbi ve Aromatik 

Bitkiler Programı 

1 3 Doçent 

Tarla Bitkileri alanında 

doçent olmak; yemeklik tane 

baklagillerde mikrobiyal 

uygulamalar, 

biyofortifikasyon, moleküler 

ıslah ve stres yönetimi 

konularında uluslararası 

çalışmalar yapmış olmak. 

   9797/1-1 


